A Radnoti Miklos Kbzgazdasagi Szakkdzépiskola

Diakonkormanyzatanak Szervezeti és M (ikbdési Szabalyzata

A Didkoénkormanyzat feladata:

NooswbE

©

a tanulashoz valo jog biztositasa

a didkjogok védelme

a diakok érdekeinek képviselete

a szervezett véleménynyilvanitas biztositasa

a hagyoméanyok 6rzése és Ujak teremtése

a tartalmas diakélet feltételeinek megteremtése

a szervezet tamogatni kivanja a didksag kulturalis programokon valo részvételét,
illetve ilyen programokat szervez, vagy a szervezésben segitséget nyujt

a teruleten bellili jogérvényesités, illetve kotelességteljesités

Alapelvek

3.

1. DOK az iskola didksaganak allaspontjat képviseli.
2.

A sikeres mikodés alapja a kozos vélemények, szandékok parbeszéden alapulo
egyeztetése

A DOK lehet6séget ad ahhoz, hogy a didkok megismerhessék jogaikat,
lehetéségeiket, magukat a megfelelé forumon képviseljék.

A szervezet tagja az iskola minden diakja.

A szervezet tagjainak joga: képvisel6ket delegalni a szervezet testileteibe,
javaslatot tenni a tisztségvisel6k személyeére, részt venni a kzds munkaban.

a) A szervezet neve: Radnéti DOK
(Radnoti Miklos Kbzgazdasagi Szakkdzepiskola Diakbénkormanyzata,
tovabbiakban DOK)

b) A szervezet székhelye: Radnoti Miklos Kbzgazdasagi Szakkozépiskola
7633 Pécs, Esztergéar Lajos utca 6.

c) A DOK a Radnéti Miklos Kozgazdasagi Szakkozépiskola (tovabbiakban
iskola) didkjainak autondém érdekvédelmi szerve.

d) A DOK mindenkor maga éllapitja meg a Szervezeti és Mikodési
Szabalyzatat.

e) A DOK-6t a DOK mindenkori elndke (tovabbiakban elnok), akadalyoztatasa
esetén a DOK jegyzéje (tovabbiakban jegyzé) képviseli.

f) Senkit sem érhet hatrany azért, mert a DOK munkajaban részt vesz.
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9)
h)

)

)

k)

A DOK a nevel6testiilet meghallgatasaval maga dont mikodésérdl.
Gyakorolja a didkok kollektiv jogait.

A tevékenyseégi koreit vezeti, a hagyomanyokat &polja és Ujakat teremt, a
mikodéshez sziikséges feltételeket biztositja.

Tevekenységével tamogatja az iskola vezetéségenek mindazon torekveseit,
amelyek a szines diadkéletet szolgaljak.

A diakok szamara — mas szervezetekkel egyluttmikodve — diakszolgaltatasi
rendszert épit ki és tart fenn.

Egyuttmikddést vallal mindazon szervezetekkel, amelyek célkitlizéseivel
egyetert.

m) A DOK informacios csatornain keresztul folyamatosan tajékoztatja a

p)

Q)
y

s)

diakokat a DOK szervezetével kapcsolatos kérdésekrél, palyazatokral,
esemenyekrél.

Torekszik megteremteni mikodésének gazdasagi hatterét az iskola anyagi
tamogatasa mellett.

A DOK vezetésében részt vallalo didkok kozéleti képzését végzi, szamukra
magas szinvonall, az énkormanyzati munkahoz szikséges tudast atadja
belsé és kilsé eréforrasok igénybevételével.

A diakok és tanarok szamara szinvonalas rendezvényeket szervez, ezzel
hozzajarulva a kulturalis szérakozasi lehetéségek bbvitéséhez.

Véleményt nyilvanithat a diakokat érint6 kérdésekben.
Javaslatot tesz az iskolat érinté kérdésekben.

Erdemi valaszt ad a hozza intézett kérdésekben.

A DOK felépitése

o Kozgyllés

A legfébb dontéshozo szerv, a szervezetet érinté minden kérdésben dont: a
szervezet programjarol, feloszlatasardl, a tisztségvisel6k megvalasztasanak
maodjarol.

A didkkozgyulés legalabb évente egyszer Ulésezik.
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

A didkkozgyulésbe minden osztaly legalabb egy fét delegél (tovabbiakban
kildottek), akiknek kotelessége megjelenni.

A diakkodzgydlést az elndk, akadalyoztatasa esetén a jegyz6 hivja 6ssze.

A DOK Vezetdségei tagjainak személyére a didkelnok javaslatot tehet, az
altalanos gydlésnek véleményezési és egyetértési joga van.

Rendkivili kozgylést rendelhet el:
0 aziskola igazgatéja
0 a DOK Vezet6ség egyszeri tobbseggel

A diakkdzgydlést legalabb egy héttel ki kell hirdetni az informacios
csatornakon keresztul.

A diakkodzgyilés levezetd elnbke barmely vezetdségi tag lehet.

. A diakkozgydlés hatarozatképes, ha a kuldottek 50% +1 f6 jelen van

Titkos szavazéasra kerl sor, ha a jelenlévé kuldottek legalabb 25%-a
kezdeményezi ezt.

Barmely tgy akkor kerdl napirendre, ha a jelenlévék kozul legalabb 1 6
igényli.

A didkkozgyllésen minden évben az 6sszes felel6s koteles beszamolét
tartani, kilonos tekintettel a didkelntkre és a gazdasagi felel6sre.

A didkkozgyulés kotelezd programja a tanar—diak férum.
A diakkdzgydlésen a kuldétteken kivil tanacskozasi joggal vesz részt a
DMSP, az iskola igazgatdja, a Szul6i Kb6zosseg vezetbje, illetve az iskola

barmely pedagodgusa.

A didkkozgyulésrél jegyz6konyv készil.

« Altalanos gy (ilés

A DOK altalanos gytilésébe a Vezetéségen kiviil minden osztaly legalabb
egy diakot kuld (tovabbiakban Képviseldk), akiket minden tanév elsé
hetében valasztanak meg.

A képviselének az osztaly minden diakja valaszthato.

A Képvisel6k személyérdl az osztaly nyilt vagy titkos szavazassal dont.



VI.

VII.

A Képvisel6k feladata, hogy megjelenjenek az altalanos gydlésen, s ott
képviseljék osztalyukat.

A képvisel6k, ha nem tudnak megjelenni a gyUlésen, akkor biztositaniuk kell
a helyettesitést. Amennyiben ezt nem teljesitik harmadik alkalommal sem,
az osztalyfénok szdbeli figyelmeztetésben részesiti a Képviseléket.
Kovetkez6 alakalommal irdsbeli felszolitasban részesiilnek, ha ezt kbvetden
még mindig nem hajlanddak a gyiiléseken megjelenni a DOK Vezetéség
levaltasukat kezdeményezheti, és az osztalynak 0j képviselbket kell
valasztania.

A képvisel6k mandatuma egy tanévre szél.

Az altalanos gyllés hatarozatképes, ha a tagok 50%-a +1 f6 jelen van, ha
ez nem teljesul akkor a jelenlévék egyszer( tbbbsége donthet.

A DOK vezet 6sége

V.

A Vezetbség a kozgyllések kozotti idészakban iranyitja a munkat.

A DOK Vezetéség mandatuma idében nem behatarolt, visszahivasig vagy
lemondasig érvényes.

A Vezetbség Osszetétele a kdvetkezd:

(1) Diakelnok

(2) Jegyzb

(3) Gazdasagi felelés

(4) Erdekvédelmi felelés

(5) Kulturfelelés

(6) Sportfelel6s

(7) Kapcsolattartasért felelés személy

Barmely feleldst az Altalanos gydlés 50%-+1 tobbséggel visszahivhatja, a
visszahivas indoklasaval.

A Vezet6ség feladatai:

o diadkelnok

(1) a teljes didkdonkormanyzati munka 6sszehangolasa

(2) a Vezet6ség tagjainak megvalasztasanak javaslat tétele a
diakkdzgyllésen

(3) az iskola diakjainak képviselete

(4) a didkkozgyllés 6sszehivasa
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(5) az altalanos gylés dsszehivasa

(6) jelen lehet az Iskolavezetdségi értekezleteken

(7) a DOK és a DOK Vezet6ség tagjainak a feladatok kiosztasa és
szamonkérése

(8) az egy éven at végzett aktiv munkaért jaré6 DOK-dij atadasa

(9) a négy éves aktiv munkaért jaré6 DOK-dij atadasa

jegyz6

(1) az elndk segitése, akadalyoztatasa esetén feladatainak ellatasa
(2) a jegyzdi feladatok ellatasa, jegyz6konyvek vezetése
(3) a DOK leveleinek iktatasa, kérelmek benyujtasa, levelezés

gazdasagi felel6s

(1) a DOK bevételeinek és kiadasainak figyelemmel kisérése

(2) a DOK pénztaranak kezelése

(3) a DOK rendezvényein a pénztarosi feladatok ellatasa

(4) az iskola gazdasagi vezetéjével valo kapcsolattartas

(5) a didkkozgytilésre beszamol készitése a DOK egész évi
gazdalkodasérol

kultarfelelés

(1) az DOK szervezésében folyd rendezvények szervezésének segitése

(2) a kulturdlis élet fellenditése, szervezése

(3) egyuttmikodés a nevelési igazgatohelyettessel és az ifjusagi feleléssel

(4) az iskolai évkonyv szerkesztésében vald részvéte

(5) a szinhaz- és hangverseny-latogatasok gordilékeny biztositasaban
segitségnyujtas az ifjusagi feleléssel

érdekvédelmi felel6s

(1) a didkjogokkal val6 foglalkozas

(2) a problémas diakjogi esetek képviselete

(3) a fegyelmi targyalasok alkalmaval a fegyelmi bizottsag tagjaként a
DOK képviselete

(4) a tanar—diék konfliktus esetén kozvetités a felek kozott, a
kompromisszum kidolgozasa

sportfelelés

(1) az iskolai sportesemények szervezése

(2) kapcsolattartas a testneveld tanarokkal

(3) éjszakai kosarmérkézés segitése palyaztatasos rendszerben
(4) segitség a sportnapok szervezéseben



» kapcsolattartasért felelés személy

(1) a kapcsolat tartdsa a helyi iskolak diakénkormanyzataval

(2) részvétel a megyei kdzépiskolas szervezetek munkéjaban

(3) képviselet az Orszagos Kozépiskolai Erdekképviselet munkéajaban

(4) kozvetités a DOK felé az orszagos, megyei, illetve helyi célkit(izésekrol

(5) kapcsolatok kiépitése a szakiranyu iskolakkal (dél-dunantali
kdzgazdaségi iskolak teruleti vetélkedéje)

« DMSP (Didkmozgalmat segité pedagogus)

(1) kozvetités a diakok és a pedagdgusok, valamint a diakok és az iskola
vezetése kozott

(2) tanacskozasi jog az altalanos gyllésen és a diakkdzgyllésen

(3) a DOK-6t a hatdsagok felé képviseli, igy a DOK-6t érinté kérdésekben
alairasi joga van

A DOK hagyomany 6rzé szerepe

1. A DOK feladata, hogy az iskola és sajat hagyomanyait megérizze, apolja és
Ujakat hozzon létre

2. A DOK szervezésében zajlik:

(1) didknap

(2) az éjszakai kosarmérkdzés palyazatanak kihirdetése

(3) a DOK tabor megrendezése

(4) az iskolai évkonyv szerkesztési munkélatainak segitése

(5) karacsonyfa allitasa

(6) az érettségi tablok kirakadsanak szervezése

(7) egyéb hagyomanyteremt6 szandékkal megrendezendé programok

3. a DOK segitséget nyujt mas iskola rendezvényeken, mint példaul a Radnati
Napok, a kbzgazdaséagi szakkdzépiskolak versenye, az iskolai innepélyek
szervezésében is.

A joggyakorlas szabalyai
1. 6sszhangban az 1993. évi LXXIX. Kdzoktatasi trv. altal biztositott jogokkal

2. a DOK-nek egyetértési joga van:

» iskolai Hazirend elfogadasa, médositasa



» aziskolai SzMSz kévetkezd pontjaiban:

(1) innepélyek rendje

(2) didkképvisel6kkel valo kapcsolattartas

(3) a DOK miikodéséhez szilkséges eszkdzok biztositasa

(4) tanul6i véleménynyilvanitas rendszere

(5) a tanuldk rendszeres tajékoztatdsanak rendje és elvei

(6) a jutalmazas és fegyelmezés elvei és formai

(7) a tanuldi jogviszonnyal dsszefliggé barmely egyéb kérdés

» ifjuségpolitikai pénzeszkozok felhasznalasa

» szocidlis juttatdsok elveinek kidolgozasa

3. a DOK-nek véleményezési joga van a kdvetkezé kérdésekben

(1) az intézmeény mikodésével kapcsolatos barmely kérdésben
(2) a tanuldkat érinté minden kérdésben

(3) fegyelmi eljarasban

(4) intézmény megszlintetése, atszervezése, névvaltoztatas
(5) koltségvetés meghatarozasa. modositasa

(6) intézmény vezetbjének megbizasa, levaltasa

(7) tankdnyvvasarlasi tamogatas

4. ezen ugyekben a didkelnok jarhat el a DOK véleményét képviselve
5. adiakelndk kérheti a véleményezés elhalasztasat, ha ahhoz elzetesen az
altalanos gydlésen valo vitat szikségesnek itéli. Ekkor a DOK véleményét
utdlagosan, irasban nydjtja be az iskola vezetésének
A DOK gazdalkodasa
1. Gazdasagi tigyekben a DOK nevében eljarhat a gazdasagi felels, a
diakigazgato, a DMSP kdzremikodésével. )
2. A gazdasagi felelés a Kézgyllésen koételes beszamolni a DOK gazdalkodasarol.
* Forrasok:
(1) A szalagtiizé bal nettd bevételének 50%-a.
(2) A palyazatokbdl befoly6 6sszeg.
(3) A DOK rendezveéenyeibdl befoly6 6sszeg.

+ Kiadasok:



(1) 5.000 azaz otezer Ft értékhatéar alatti kiadasokrol az elnék donthet.
(2) A dontesrél a kovetkezd altalanos gydlésen be kell szamolnia.
Dontéséért a DOK felelisségre is vonhatja. )
(3) 5.000, azaz otezer Ft értékhatér feletti kiadasrol a DOK Vezetéség
egyszerl tdbbséggel dont.
Kapcsolatok
A DOK egyiittm{ikodik az orszag tébbi diakdnkormanyzataval, a helyi, a megyei
diakképviseletekkel az Orszagos Kozépiskolai Erdekképviselet keretein beldl.

Zar6 rendelkezések

1. ADOK SzMSZ-e altal nem szabalyozott kérdésekben a hatalyos Kézoktatasi
tv. Jogszabalyait kell alkalmazni.

2. Az SzMSz mddositasat a DOK barmely tagja kezdeményezheti.

3. Az SzMSz-t a kuldéttek meghallgatasa utan a diakkdzgydilés fogadja el, majd
a nevel6testilet jovahagyasa utan lép életbe.

4. Az SzMSz-t két évente felll kell vizsgalni.

2007. janius 4.

Kocsis Henrietta Vojcsik Jozsef Szittar Laszloné
DOK elntk DMSP igazgato



